KARTA INFORMACYJNA

Whiosek o udzielenie pomocy indywidualnej de minimis
w zwigzku z dofinansowaniem kosztow ksztalcenia pracownika mlodocianego
GMINA

Organ wlasciwy: Wojt Gminy Biale Blota

BIALE BLOTA

Stanowisko odpowiedzialne: Wojt Gminy - W

Organ odwotawczy: Samorzagdowe Kolegium Odwotawcze

Konto: Gmina Biate Btota
BANK SPOLDZIELCZY Oddziat Biate Blota 74 8142 1020 0000 3098 2000 0001

INIP: 5542841796

Podstawa prawna:
Ustawa 7 dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1481)

Ustawa 7 dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks postgpowania administracyjnego (tj. Dz. U. z
2018.0.2096 t.j. )

Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania zawodowego
miodocianych i ich wynagradzania (tj. Dz. U. 7 2014 r. poz. 232.)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej
nauki zawodu (Dz. U. 7 2010 r. nr 244, poz. 1626)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 grudnia 2016 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. 7 2016 r. poz. 2094)

Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej 7 dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie
klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U.
22014 r. poz. 1145)

Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 7 dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L
352724.12.2013 r.)

I. WYMAGANE DOKUMENTY:

1. Wniosek o udzielenie pomocy indywidualnej de minimis w zwigzku z dofinansowaniem kosztow
ksztatcenia pracownika mlodocianego.
2. Zalaczniki wymagane:
» Kopia umowy o prace z mtodocianym pracownikiem zawartej w celu przygotowania zawodowego
» Kopia dyplomu lub $wiadectwa potwierdzajacego zdanie egzaminu zawodowego przez mtodocianego
pracownika lub zaswiadczenie potwierdzajace zdanie tego egzaminu
» Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie kwalifikacji do prowadzenia ksztatcenia zawodowego
mtodocianych pracownikow przez pracodawce lub osobe prowadzaca zaktad w imieniu pracodawcy albo
osobg zatrudniong u pracodawcy (dyplom mistrzowski, $wiadectwa, uprawnienia pedagogiczne)
* Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis
» Kopie wszystkich zaswiadczen o pomocy de minimis, jakie otrzymat pracodawca w roku, w ktérym
ubiega si¢ 0 pomoc oraz w ciggu 2 poprzedzajacych go lat albo oSwiadczenie o wielkosci pomocy de
minimis otrzymanej w tym okresie, albo o§wiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie.
3. Zalaczniki dodatkowe, wynikajace z przebiegu przygotowania zawodowego oraz rodzaju podmiotu
sktadajgcego wniosek - okreslone we wniosku.



Dofinansowanie jest przyznawane na wniosek pracodawcy zlozony w terminie 3 miesi¢gcy od dnia zdania
przez mtodocianego pracownika egzaminu

II. OPLATY:
. brak

III. TERMIN ODPOWIEDZI:

Do 30 dni od daty ztozenia wniosku.

IV. JEDNOSTKA ODPOWIEDZIALNA:
Wéjt Gminy Biate Btota, ul. Szubinska 7, 86-005 Biate Btota

V. TRYB ODWOLAWCZY:

Odwotanie wnosi si¢ do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego w Bydgoszczy za posrednictwem Wojta
Gminy Biale Blota w terminie 14 dni od dnia dorgczenia decyzji. Odwotanie sktada si¢ w sekretariacie
Urzedu Gminy.

SG.0143-72/19 Zatacznik do zarzadzenia Wazne od
nr 92/2019 2019
Opracowat: COEiS Zaopiniowat: Zatwierdzit:
Sekretarz Gminy Biale Blota Wit Gminy Biale Blota




miejscowosc, data

Piecze¢ pracodawcy

W6jt Gminy Biate Biota

WNIOSEK
o udzielenie pomocy indywidualnej de minimis
w zwigzku z dofinansowaniem kosztéw ksztatcenia pracownika mtodocianego
W oparciu o art. 70b ust. 1, 6, 7 oraz 11 ustawy o systemie oswiaty (Dz. U. z2016 r. poz. 1943) oraz rozporzgdzenie Komisji (UE)

nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, s. 9)

wnioskuje o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia mtodocianego pracownika z tytutu ukonczenia:
O - nauki zawodu
O - przygotowania do wykonywania okreslonej pracy

WNIOSKODAWCA:

Petna nazwa (firma) albo imie i nazwisko podmiotu ubiegajgcego sie o pomoc:

Adres zamieszkania lub siedziba podmiotu ubiegajgcego sie o pomoc:

Adres do korespondencii (jezeli jest inny niz podany powyzej):

NUMETr telefonU (FaKSU): ... e e e
AArES Ml L. e a e as
Numer rachunku bankowego pracodawcy, na ktéry nalezy przela¢ przyznane srodki finansowe:

PRACOWNIK MLODOCIANY:
IMI€ i NAZWISKO: ...\t e PESEL ..o,

Yo [ (YR 2= 1 a1 [ST74 €= 1= LA

Miejsce realizacji obowigzkowego doksztatcania teoretycznego:
O - zasadnicza szkota zawodowa
[ - osrodek doksztatcania i doskonalenia zawodowego
O - pracodawca organizowat doksztatcanie we wiasnym zakresie
O - gimnazjum

Nazwa i adres instytucji, w ktérej mtodociany realizuje (realizowat) obowigzkowe doksztatcanie teoretyczne:



Nazwa zawodu, w jakim prowadzono przygotowanie zawodowe oraz symbol klasyfikacji wg:

- rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 grudnia 2016 r. w sprawie klasyfikacji zawodéw szkolnictwa zawodowego
(Dz. U. z 2016 r. poz. 2094) lub

- rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji zawoddw i specjalno$ci na
potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. z 2014 r. poz.1145).

e Data zawarcia z mtodocianym pracownikiem umowy
o prace w celu przygotowania zawodowego:  ——

e Okres ksztatcenia wynikajacy z umowy o prace
(oraz anekséw) w celu przygotowania zawodowego: 0d .o (o [0 T

e Data rozwigzania z mtodocianym pracownikiem umowy
o prace w celu przygotowania zawodowego: L.

W przypadku wczesniejszego rozwigzania z pracownikiem mtodocianym umowy o prace niz to wynika
z cyklu ksztatcenia, nalezy podac¢ przyczyne wczesniejszego rozwigzania umowy o prace:

Data ukonczenia przez mtodocianego pracownika:

O -naukizawodu

O - przygotowania do wykonywania okreslonej pracy i

Data i miejsce zdania egzaminu zawodowego:

*
ZALACZNIKI

M  Kopia umowy o prace z mtodocianym pracownikiem zawartej w celu przygotowania zawodowego.

M  Kopia dyplomu lub $wiadectwa potwierdzajacego zdanie egzaminu zawodowego przez mtodocianego pracownika
lub zaswiadczenie potwierdzajgce zdanie tego egzaminu.

M  Kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie kwalifikacji do prowadzenia ksztatcenia zawodowego
miodocianych pracownikéw przez pracodawce lub osobe prowadzaca zaktad w imieniu pracodawcy albo osobe
zatrudniong u pracodawcy (dyplom mistrzowski, $wiadectwa, uprawnienia pedagogiczne).

Formularz informac;ji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis.

Kopie wszystkich zaswiadczen o pomocy de minimis, jakie otrzymat pracodawca w roku, w ktérym ubiega sie
0 pomoc oraz w ciggu 2 poprzedzajgcych go lat, albo oswiadczenie o wysokos$ci pomocy de minimis otrzymanej
w tym okresie, albo o$wiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie.

Swiadectwo pracy mtodocianego, jezeli umowa o prace zostata rozwigzana.

Dokument(y) potwierdzajgcych zatrudnienie u pracodawcy osoby prowadzacej przygotowanie zawodowe.
Kopie dokumentéw potwierdzajgcych skrocenie okresu nauki zawodu — aneks(y) do umowy.

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych przedtuzenie okresu nauki zawodu — aneks(y) do umowy.

Swiadectwo(a) pracy mtodocianego z poprzedniego (poprzednich) zaktadéw pracy, jezeli zaliczono okresy nauki
zawodu u innych pracodawcow.

Druk informujgcy o procentowym udziale wspoélnikdw lub komplementariuszy w zyskach spotki.

NE

OO0 0 OOoOooo

Zataczone kopie nalezy potwierdzi¢ za zgodnos¢ z oryginatem.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 - o ochronie danych z dnia
27 kwietnia 2016 r., tzw. "RODO" informujemy:

1)  administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Gmina Biate Bfota z gtéwng siedzibg Urzedu Gminy przy ul. Szubirskiej 7 ktorej
przedstawicielem jest Wojt Gminy Biate Btota. Ponadto informujemy, ze w stosunku do danych przetwarzanych przez Gmine Biate
Btota w ramach zadan zleconych przez administracje rzadowa — Gmina Biate Btota wystepuje w roli wspdtadministratora Panstwa
danych osobowych .

2)  inspektorem ochrony danych osobowych w Urzedzie Gminy Biate Btota jest Pan Arnold Paszta adres kontaktowy : iod@bialeblota.eu

3) Pana/Pani dane osobowe przetwarzane sa w zwigzku ze sktadanymi podaniami o réznej tresci i formie, a takze w ramach wszczynanych z
urzedu postepowan administracyjnych w celu realizacji przez Gmine jej zadan, a podstawa prawng ich przetwarzania bez Pana/Pani
odrebnej zgody jest art. 6 ust 1 pkt c) RODO, co oznacza, ze przetwarzanie Pana/Pani danych jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego, cigzacego na Administratorze danych w stosunku do danych do ktérych zadania na podstawie prawa uprawniony jest
Administrator danych w procesie wtasciwej realizacji ztozonego podania lub postepowania administracyjnego.



4)

5)
6)

7)

8)

9)

odbiorcg Pana/Pani danych osobowych moga by¢ podmioty uprawnione na podstawie przepiséw prawa oraz podmioty realizujgce
zadania publiczne na podstawie odrebnej umowy powierzenia danych;

Pana/Pani dane osobowe nie bedg przekazywane do paristwa trzeciego/organizacji miedzynarodowej;

Pana/Pani dane osobowe bed3 przechowywane przez okres wymagany do zatatwienia okre$lonej sprawy, a wskazany przez odrebne
przepisy prawa odnoszace sie do arachiwizacji dokumentéw w organach administracji publicznej;

posiada Pan/Pani prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, prawo ograniczenia przetwarzania, prawo sprzeciwu
wobec przetwarzanych danych, oraz jezeli jest to technicznie mozliwe do przeniesienia danych. Prawo do usuniecia, swoich danych
przystuguje Panu/Pani w sytuacji, gdy wczesniej wyraznona zgoda na przetwarzanie danych zostanie przez Pana/Panig cofnieta, a przepisy
ustawy szczegdlnej zezwalaja na ich trwate usuniecie.

Jezeli przetwarzanie danych odbywa sie wytgcznie na podstawie zgody - posiada Pan/Pani prawo do cofniecia zgody w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania , ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

10) podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym w zakresie w jakim stanowi o tym prawo, a w pozostatym

zakresie (innych danych) nie wynikajacym wprost z przepisow prawa, podanie danych w sposéb dobrowolny, konkretny, swiadomy, w
formie wyraznego dziatania potwierdzajacego (np. podanie ich na wniosku, na dokumencie papierowym lub elektronicznym w systemie
EPUAP - EBOI, stownie podczas rozmowy telefonicznej, w e-mailu) przyzwalajacego na przetwarzanie tych danych przez Administratora
danych jest rowniez definiowane jako wyrazona przez Pana/Panig ,zgoda” na ich przetwarzanie w rozumieniu rozporzadzenia ,RODO” i
nie wymaga dodatkowego os$wiadczenia. Niepodanie danych wymaganych przez przepisy prawa moze skutkowaé pozostawieniem
podania bez rozpatrzenia.

1 1) Pana/Pani dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda przetwarzane w celu profilowania.

data podpis wiasciciela zaktadu

¥ pozycje zaznaczone () sg obowigzkowe. Pozostate dokumenty dostarczamy w zalezno$ci od potrzeb.

Zgodnie z art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 922 ze zm.) informuje, iz:
administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Biate Blota z siedzibg w Biatych Btotach ul. Szubifiska 7, oraz Centrum
Obstugi Edukacji i Sportu z siedzibg w Biatych Btotach, ul.Czysta 1a, 86-005 Biate Btota, zwane dalej COEIiS, dane osobowe
przetwarzane bedg wytacznie w celu prawidtowej realizacji wniosku, nie bedg udostepniane innym odbiorcom, posiada Pani/Pan prawo
dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania, podanie danych osobowych jest niezbedne do realizacji wniosku.



POTWIERDZENIE"
realizacji przez mtodocianego pracownika obowigzkowego doksztatcania teoretycznego

Potwierdzam, ze mtodOoCIiany .............ccooiiiiiiiii e
(imie nazwisko)

PESEL ... ,zamieszkaty ...

............................................................................ ey

w okresie od ........cccceeueennnnns (o [0 T

(nazwa instytucji)

data i podpis pracodawcy data i podpis dyrektora instytucji,
w ktérej mtodociany odbywa(t)
doksztatcanie teoretyczne

1

Zamiast POTWIERDZENIA moze by¢ inny dokument potwierdzajgcy miejsce doksztalcania teoretycznego (np. Swiadectwo szkolne)
Potwierdzenie nie jest wymagane, jezeli w umowie o prace zaznaczono, ze doksztalcanie teoretyczne pracodawca organizuje we wilasnym zakresie.



miejscowosc, data

Piecze¢ Whioskodawcy

Oswiadczenie o wysokosci otrzymanej pomocy de minimis

Petna nazwa (firma) albo imie i nazwisko podmiotu ubiegajgcego sie 0 pomoc de minimis:

Adres zamieszkania lub siedziba podmiotu ubiegajgcego sie o pomoc de minimis:

Klasa dziatalnosci (PKD), w zwigzku z ktérg podmiot ubiega sie 0 pomoc de minimis: ...........cccccvvvveeeeeeeeeennn.

Na podstawie art. 75 § 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 23), pouczony/a o odpowiedzialno$ci za fatszywe zeznania* oswiadczam**,
iz w okresie obejmujgcym biezacy rok podatkowy (obrotowy) oraz dwa poprzedzajgce go lata podatkowe
(obrotowe) otrzymatem / firma otrzymata pomoc publiczng przyznawang zgodnie z zasadg de minimis
w szczegodlno$ci w my$l rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L 352/1224.12.2013 r.)

O - Przedstawiam kopie otrzymanych zaswiadczen o pomocy de minimis wystawionych przez podmiot
udzielajgcy pomocy w okresie biezgcego roku podatkowego oraz dwdch poprzednich lat podatkowych.1

[0 - Przedstawiam zestawienie pomocy de minimis w okresie biezgcego roku podatkowego oraz dwoch
poprzednich lat podatkowych (jedynie w przypadku zaznaczenia tej odpowiedzi prosze wypetnic
ponizszg z‘abel(g).1

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 og6lnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 - o ochronie danych z dnia 27
kwietnia 2016 r., tzw. "RODO" informujemy:

1)  administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Gmina Biate Bfota z gtéwng siedzibg Urzedu Gminy przy ul. Szubirskiej 7 ktorej
przedstawicielem jest Wojt Gminy Biate Btota. Ponadto informujemy, ze w stosunku do danych przetwarzanych przez Gmine Biate
Btota w ramach zadan zleconych przez administracje rzadowa — Gmina Biate Btota wystepuje w roli wspdtadministratora Panstwa
danych osobowych .

2)  inspektorem ochrony danych osobowych w Urzedzie Gminy Biate Btota jest Pan Arnold Paszta adres kontaktowy : iod@bialeblota.eu

3) Pana/Pani dane osobowe przetwarzane sa w zwigzku ze sktadanymi podaniami o réznej tresci i formie, a takze w ramach wszczynanych z
urzedu postepowan administracyjnych w celu realizacji przez Gmine jej zadan, a podstawg prawng ich przetwarzania bez Pana/Pani
odrebnej zgody jest art. 6 ust 1 pkt c¢) RODO, co oznacza, ze przetwarzanie Pana/Pani danych jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego, cigzacego na Administratorze danych w stosunku do danych do ktérych zadania na podstawie prawa uprawniony jest
Administrator danych w procesie wtasciwej realizacji ztozonego podania lub postepowania administracyjnego.



4)

5)
6)

7)

8)
9)

10)

11)

*

odbiorcg Pana/Pani danych osobowych moga by¢ podmioty uprawnione na podstawie przepiséw prawa oraz podmioty realizujgce
zadania publiczne na podstawie odrebnej umowy powierzenia danych;

Pana/Pani dane osobowe nie bedg przekazywane do paristwa trzeciego/organizacji miedzynarodowej;

Pana/Pani dane osobowe bed3 przechowywane przez okres wymagany do zatatwienia okre$lonej sprawy, a wskazany przez odrebne
przepisy prawa odnoszace sie do arachiwizacji dokumentéw w organach administracji publicznej;

posiada Pan/Pani prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, prawo ograniczenia przetwarzania, prawo sprzeciwu
wobec przetwarzanych danych, oraz jezeli jest to technicznie mozliwe do przeniesienia danych. Prawo do usuniecia, swoich danych
przystuguje Panu/Pani w sytuacji, gdy wczesniej wyraznona zgoda na przetwarzanie danych zostanie przez Pana/Panig cofnieta, a przepisy
ustawy szczegdlnej zezwalaja na ich trwate usuniecie.

Jezeli przetwarzanie danych odbywa sie wytgcznie na podstawie zgody - posiada Pan/Pani prawo do cofniecia zgody w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania , ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;
podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym w zakresie w jakim stanowi o tym prawo, a w pozostatym
zakresie (innych danych) nie wynikajacym wprost z przepisow prawa, podanie danych w sposéb dobrowolny, konkretny, swiadomy, w
formie wyraznego dziatania potwierdzajacego (np. podanie ich na wniosku, na dokumencie papierowym lub elektronicznym w systemie
EPUAP - EBOI, stownie podczas rozmowy telefonicznej, w e-mailu) przyzwalajacego na przetwarzanie tych danych przez Administratora
danych jest rowniez definiowane jako wyrazona przez Pana/Panig ,zgoda” na ich przetwarzanie w rozumieniu rozporzadzenia ,RODO” i
nie wymaga dodatkowego os$wiadczenia. Niepodanie danych wymaganych przez przepisy prawa moze skutkowaé pozostawieniem
podania bez rozpatrzenia.

Pana/Pani dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda przetwarzane w celu profilowania.

zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego (tj. Dz. U. z 2016 r. poz.1137), kto sktadajgc zeznanie majgce stuzy¢ za dowdd

w postepowaniu sgdowym lub w innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy zeznaje nieprawde lub zataja prawde
podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.
** w imieniu przedsigbiorcow oswiadczenie moga sktada¢ osoby upowaznione do reprezentowania podmiotu.



. Nr programu s
Lp. Orgagg‘n‘jﬁfy‘aﬁcy organu uglzliF;|ajacego Ot'j ;’;’;t:nws z;a::jyz udgizélznni?‘a Pgﬁf;czmgs, Forma pomocy® Warto$¢ pomocy brutto®
pomocy pomocy’ umowy w PLN w EUR
1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.
8.
9.
10.

(w razie potrzeby prosze dodac wiersze)

taczna wartosé pomocy de minimis:

1) Obejmuje to réwniez pomoc uzyskang przez podmiot bedacy wspdlnikiem spétki osobowej w zwigzku z dziatalnoscig prowadzong przez spoétke, bedgca wnioskodawcyg oraz pomoc uzyskang przez
przedsiebiorstwa powigzane z wnioskodawcg. Zgodnie z rozporzgdzeniem Komisji (UE) nr 1407/2013 wszystkie podmioty, ktére sg kontrolowane (prawnie lub de facto) przez ten sam podmiot, nalezy

traktowac jako jedno przedsiebiorstwo.

2) Nalezy poda¢ podstawe prawng udzielenia pomocy de minimis. Jezeli pomoc zostata udzielona na podstawie ustawy nalezy poda¢ w nastepujgcej kolejnosci: date aktu i tytut aktu oraz oznaczenie roku,

numeru i pozycji Dziennika Ustaw, w ktérym akt zostat opublikowany.

3) Nalezy wpisa¢ dzien udzielenia pomocy; przez dzien udzielenia pomocy nalezy rozumie¢ dzien, w ktérym podmiot ubiegajacy sie o pomoc nabyt prawo do otrzymania takiej pomocy, a w przypadku,
gdy udzielenie pomocy w formie ulgi podatkowej nastepuje na podstawie aktu normatywnego, bez wymogu wydania decyzji — terminy okreslone w art. 2 pkt 11 lit. a-c ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r.

o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1808 ze zm.).

4) Pomocg jest kazde wsparcie udzielone ze srodkéw publicznych w szczegdlnosci: dotacje, pozyczki, kredyty, gwarancje, poreczenia, ulgi i zwolnienia podatkowe, zaniechanie poboru podatku, odroczenie
ptatnosci lub roztozenie na raty ptatnosci podatku, umorzenie zalegtosci podatkowej oraz inne formy wsparcia, ktére w jakikolwiek sposéb uprzywilejowujg ich beneficjenta w stosunku do konkurentow.

5) Nalezy poda¢ wartosé pomocy wyrazong w PLN i EUR zgodnie z posiadanymi zaswiadczeniami o pomocy de minimis.

(podpis wnioskodawcy
/osoby reprezentujgcej wnioskodawce/
petnomocnika wnioskodawcy)




miejscowo$c, data

Piecze¢ Whioskodawcy

Oswiadczenie o nieotrzymaniu pomocy publicznej de minimis

Petna nazwa (firma) albo imie i nazwisko podmiotu ubiegajgcego sie o pomoc de minimis:

Adres zamieszkania lub siedziba podmiotu ubiegajgcego sie o pomoc de minimis:

Klasa dziatalnosci (PKD), w zwigzku z ktérg podmiot ubiega sie 0 pomoc de minimis: .............cccccceeeeen.

Na podstawie art. 75 § 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 23), pouczony/a o odpowiedzialno$ci za fatszywe zeznania* oswiadczam**,
ze w okresie obejmujgcym biezacy rok podatkowy (obrotowy) oraz dwa poprzedzajgce go lata podatkowe

(obrotowe)’:

O - nie otrzymatem / firma nie otrzymata pomocy publicznej przyznawanej zgodnie z zasadg de minimis
w szczegdblnosci w my$| rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis (Dz. Urz. UE L 352/1 z 24.12.2013 r.)

O - nie otrzymatem pomocy publicznej jako wspolnik spétki osobowej przyznawanej, zgodnie
z zasadg de minimis w szczegdlno$ci w mysl rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia
18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis (Dz. Urz. UEL 352/1z24.12.2013r.) w zwigzku z dziatalno$cig
prowadzong przez te spotke.?

W przypadku, gdy w okresie od dnia ztozenia niniejszego oswiadczenia do dnia wydania decyzji uzyskam
pomoc publiczng de minimis, zobowigzuje sie do niezwtocznego powiadomienia o wysokosci uzyskanej
pomaocy.
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 - o ochronie danych z dnia 27
kwietnia 2016 r., tzw. "RODO" informujemy:
1) administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Gmina Biate Bfota z gtéwng siedzibg Urzedu Gminy przy ul. Szubiriskiej 7 ktorej
przedstawicielem jest Wojt Gminy Biate Btota. Ponadto informujemy, ze w stosunku do danych przetwarzanych przez Gmine Biate
Btota w ramach zadan zleconych przez administracje rzadowa — Gmina Biate Btota wystepuje w roli wspétadministratora Parfistwa
danych osobowych .
2) inspektorem ochrony danych osobowych w Urzedzie Gminy Biate Btota jest Pan Arnold Paszta adres kontaktowy : iod@bialeblota.eu
3) Pana/Pani dane osobowe przetwarzane sg w zwigzku ze sktadanymi podaniami o réznej tresci i formie, a takze w ramach wszczynanych z
urzedu postepowan administracyjnych w celu realizacji przez Gmine jej zadan, a podstawa prawng ich przetwarzania bez Pana/Pani
odrebnej zgody jest art. 6 ust 1 pkt c) RODO, co oznacza, ze przetwarzanie Pana/Pani danych jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego, cigzgcego na Administratorze danych w stosunku do danych do ktdérych zadania na podstawie prawa uprawniony jest
Administrator danych w procesie wtasciwej realizacji ztozonego podania lub postepowania administracyjnego.
4)  odbiorcg Pana/Pani danych osobowych mogg by¢ podmioty uprawnione na podstawie przepiséw prawa oraz podmioty realizujgce
zadania publiczne na podstawie odrebnej umowy powierzenia danych;
5)  Pana/Pani dane osobowe nie beda przekazywane do paristwa trzeciego/organizacji miedzynarodowej;



6)

7)

8)

9)

Pana/Pani dane osobowe beda przechowywane przez okres wymagany do zatatwienia okreslonej sprawy, a wskazany przez odrebne
przepisy prawa odnoszace sie do arachiwizacji dokumentéw w organach administracji publicznej;

posiada Pan/Pani prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, prawo ograniczenia przetwarzania, prawo sprzeciwu
wobec przetwarzanych danych, oraz jezeli jest to technicznie mozliwe do przeniesienia danych. Prawo do usuniecia, swoich danych
przystuguje Panu/Pani w sytuacji, gdy wczesniej wyraznona zgoda na przetwarzanie danych zostanie przez Pana/Panig cofnieta, a przepisy
ustawy szczegolnej zezwalajg na ich trwate usuniecie.

Jezeli przetwarzanie danych odbywa sie wytgcznie na podstawie zgody - posiada Pan/Pani prawo do cofniecia zgody w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania , ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

10) podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym w zakresie w jakim stanowi o tym prawo, a w pozostatym

zakresie (innych danych) nie wynikajacym wprost z przepisow prawa, podanie danych w sposéb dobrowolny, konkretny, swiadomy, w
formie wyraznego dziatania potwierdzajacego (np. podanie ich na wniosku, na dokumencie papierowym lub elektronicznym w systemie
EPUAP - EBOI, stownie podczas rozmowy telefonicznej, w e-mailu) przyzwalajacego na przetwarzanie tych danych przez Administratora
danych jest rowniez definiowane jako wyrazona przez Pana/Panig ,zgoda” na ich przetwarzanie w rozumieniu rozporzadzenia ,RODO” i
nie wymaga dodatkowego os$wiadczenia. Niepodanie danych wymaganych przez przepisy prawa moze skutkowaé pozostawieniem
podania bez rozpatrzenia.

1 1) Pana/Pani dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda przetwarzane w celu profilowania.

data (podpis wnioskodawcy
/osoby reprezentujgcej wnioskodawce/
petnomocnika wnioskodawcy)

1) Nalezy ponizej zaznaczy¢ wiasciwe pole.
2) Dotyczy wspolnikow spotki cywilnej, jawnej, komandytowej, partnerskiej albo komandytowo-akcyjnej (niebedacych akcjonariuszami)
w przypadku, gdy wnioskodawcg jest dana spétka.

*

zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1137), kto sktadajgc zeznanie majgce stuzyé za dowdd

w postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy zeznaje nieprawde lub zataja prawde
podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.
** w imieniu przedsigbiorcow oswiadczenie moga sktada¢ osoby upowaznione do reprezentowania podmiotu.



Procentowy udziat wspolnikéw lub komplementariuszy
w zyskach spéiki*

Dane spoftki

Petna nazwa:

Wspolnicy lub komplementariusze

L Nazwisko i imi¢ wspélnika NIP Udziat
P Adres zamieszkania lub prowadzenia dziatalnosci wspolnika (w %)

* dotyczy wspdlnikow spotki cywilnej, jawnej, partnerskiej oraz komplementariuszy spétki komandytowej albo komandytowo-akcyjnej,
niebedgcych akcjonariuszami tej spotki.



(miejscowo$c, data)

Piecze¢ - (pracodawca, siedziba, nr tel., e-mail)

Woéjt Gminy Biate Biota

ZAWIADOMIENIE*
o zawarciu umowy z mtodocianym pracownikiem
w celu przygotowania zawodowego

Zgodnie z art. 16 ust. 6b ustawy o systemie oswiaty (tj. Dz. U.z 2016 r. poz. 1943) oraz stosownie do § 3a
rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie przygotowania zawodowego miodocianych i ich wynagradzania
(tj. Dz. U.z 2014 r. poz. 232) zawiadamiam o zawarciu umowy w celu przygotowania zawodowego z mtodocianym
pracownikiem:

P aNe [ (oY 2= 1 1 [ST Y4 1= 1 =

O - w celu nauki zawodu
O - w celu przygotowania do wykonywania okre$lonej pracy

1. Data zawarcia z miodocianym pracownikiem umowy o prace w celu przygotowania zawodowego:

4. NAUCZANY ZAWOG: ... ettt
(nazwa i symbol)

5. Miejsce realizacji przez mtodocianego pracownika obowigzkowego doksztatcania teoretycznego:
O zasadnicza szkota zawodowa,
O osrodek doksztatcania i doskonalenia zawodowego,
O pracodawca organizuje doksztatcanie we wiasnym zakresie,
O gimnazjum

nazwa i adres szkoty lub o$rodka doksztatcania

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 - o ochronie danych z dnia
27 kwietnia 2016 r., tzw. "RODO" informujemy:

1) administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Gmina Biate Bfota z gtéwng siedzibg Urzedu Gminy przy ul. Szubiriskiej 7 ktorej
przedstawicielem jest Wojt Gminy Biate Btota. Ponadto informujemy, ze w stosunku do danych przetwarzanych przez Gmine Biate
Btota w ramach zadan zleconych przez administracje rzadowa — Gmina Biate Btota wystepuje w roli wspétadministratora Parfistwa
danych osobowych .

W terminie 14 dni od dnia podpisania umowy o prace (Ustawa o systemie oswiaty art. 16 ust. 6b)



2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

inspektorem ochrony danych osobowych w Urzedzie Gminy Biate Bfota jest Pan Arnold Paszta adres kontaktowy : iod@bialeblota.eu
Pana/Pani dane osobowe przetwarzane sg w zwigzku ze sktadanymi podaniami o réznej tresci i formie, a takze w ramach wszczynanych z
urzedu postepowan administracyjnych w celu realizacji przez Gmine jej zadan, a podstawa prawng ich przetwarzania bez Pana/Pani
odrebnej zgody jest art. 6 ust 1 pkt c) RODO, co oznacza, ze przetwarzanie Pana/Pani danych jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego, cigzgcego na Administratorze danych w stosunku do danych do ktdérych zadania na podstawie prawa uprawniony jest
Administrator danych w procesie wtasciwej realizacji ztozonego podania lub postepowania administracyjnego.

odbiorcg Pana/Pani danych osobowych mogg by¢ podmioty uprawnione na podstawie przepiséw prawa oraz podmioty realizujgce
zadania publiczne na podstawie odrebnej umowy powierzenia danych;

Pana/Pani dane osobowe nie bedg przekazywane do paristwa trzeciego/organizacji miedzynarodowej;

Pana/Pani dane osobowe bed3 przechowywane przez okres wymagany do zatatwienia okre$lonej sprawy, a wskazany przez odrebne
przepisy prawa odnoszace sie do arachiwizacji dokumentéw w organach administracji publicznej;

posiada Pan/Pani prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, prawo ograniczenia przetwarzania, prawo sprzeciwu
wobec przetwarzanych danych, oraz jezeli jest to technicznie mozliwe do przeniesienia danych. Prawo do usuniecia, swoich danych
przystuguje Panu/Pani w sytuacji, gdy wczesniej wyraznona zgoda na przetwarzanie danych zostanie przez Pana/Panig cofnieta, a przepisy
ustawy szczegdlnej zezwalaja na ich trwate usuniecie.

Jezeli przetwarzanie danych odbywa sie wytgcznie na podstawie zgody - posiada Pan/Pani prawo do cofniecia zgody w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania , ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

10) podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym w zakresie w jakim stanowi o tym prawo, a w pozostatym

zakresie (innych danych) nie wynikajacym wprost z przepiséw prawa, podanie danych w sposéb dobrowolny, konkretny, swiadomy, w
formie wyraznego dziatania potwierdzajacego (np. podanie ich na wniosku, na dokumencie papierowym lub elektronicznym w systemie
EPUAP - EBOI, stownie podczas rozmowy telefonicznej, w e-mailu) przyzwalajacego na przetwarzanie tych danych przez Administratora
danych jest rowniez definiowane jako wyrazona przez Pana/Panig ,zgoda” na ich przetwarzanie w rozumieniu rozporzadzenia ,RODO” i
nie wymaga dodatkowego os$wiadczenia. Niepodanie danych wymaganych przez przepisy prawa moze skutkowaé pozostawieniem
podania bez rozpatrzenia.

1 1) Pana/Pani dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda przetwarzane w celu profilowania.



miejscowosc, data

Piecze¢ pracodawcy

Wéjt Gminy Biate Biota

ZAWIADOMIENIE®
0 rozwigzaniu umowy z mtodocianym pracownikiem
w celu przygotowania zawodowego

Zgodnie z art. 16 ust. 6b ustawy o systemie oswiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 ze zm.) zawiadamiam
0 rozwigzaniu umowy w celu przygotowania zawodowego z mtodocianym pracownikiem:

1. Okres przygotowania zawodowego okreslony w umowie o prace (fgcznie z aneksami):

oddnia ......cooviiiiiiii dodnia .....cooiiiiiiii

2. Data rozwigzania z miodocianym pracownikiem umowy o prace w celu przygotowania zawodowego:

O - miodociany przystgpi do egzaminu w terminie pézniejszym (po rozwigzaniu umowy o prace).

Przewidywany termin egzaminu .............cooooviiiiiiiiiiiie,

3. Okres odbytego przygotowania zawodowego u pracodawcy:

4. Przyczyna wczesniejszego rozwigzania umowy o prace w celu przygotowania zawodowego (np. zmiana
pracodawcy):

[0 - zaznaczy¢, jezeli pracodawca nie bedzie wystepowaé o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia
pracownika miodocianego za okres odbytego przygotowania zawodowego (mfodociany kontynuuje
nauke w innym zawodzie, nie kontynuuje nauki itp.).

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 og6lnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 - o ochronie danych z dnia 27
kwietnia 2016 r., tzw. "RODO" informujemy:

1)  administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Gmina Biate Bfota z gtéwng siedzibg Urzedu Gminy przy ul. Szubirskiej 7 ktorej

przedstawicielem jest Wojt Gminy Biate Btota. Ponadto informujemy, ze w stosunku do danych przetwarzanych przez Gmine Biate

Btota w ramach zadan zleconych przez administracje rzadowa — Gmina Biate Btota wystepuje w roli wspdtadministratora Panstwa
danych osobowych .

W terminie 14 dni od dnia rozwigzania umowy o prace (Ustawa o systemie oswiaty art. 16 ust. 6b)



2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

inspektorem ochrony danych osobowych w Urzedzie Gminy Biate Bfota jest Pan Arnold Paszta adres kontaktowy : iod@bialeblota.eu
Pana/Pani dane osobowe przetwarzane sg w zwigzku ze sktadanymi podaniami o réznej tresci i formie, a takze w ramach wszczynanych z
urzedu postepowan administracyjnych w celu realizacji przez Gmine jej zadan, a podstawa prawng ich przetwarzania bez Pana/Pani
odrebnej zgody jest art. 6 ust 1 pkt c) RODO, co oznacza, ze przetwarzanie Pana/Pani danych jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego, cigzgcego na Administratorze danych w stosunku do danych do ktdérych zadania na podstawie prawa uprawniony jest
Administrator danych w procesie wtasciwej realizacji ztozonego podania lub postepowania administracyjnego.

odbiorcg Pana/Pani danych osobowych mogg by¢ podmioty uprawnione na podstawie przepiséw prawa oraz podmioty realizujgce
zadania publiczne na podstawie odrebnej umowy powierzenia danych;

Pana/Pani dane osobowe nie bedg przekazywane do paristwa trzeciego/organizacji miedzynarodowej;

Pana/Pani dane osobowe bed3 przechowywane przez okres wymagany do zatatwienia okre$lonej sprawy, a wskazany przez odrebne
przepisy prawa odnoszace sie do arachiwizacji dokumentéw w organach administracji publicznej;

posiada Pan/Pani prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, prawo ograniczenia przetwarzania, prawo sprzeciwu
wobec przetwarzanych danych, oraz jezeli jest to technicznie mozliwe do przeniesienia danych. Prawo do usuniecia, swoich danych
przystuguje Panu/Pani w sytuacji, gdy wczesniej wyraznona zgoda na przetwarzanie danych zostanie przez Pana/Panig cofnieta, a przepisy
ustawy szczegdlnej zezwalaja na ich trwate usuniecie.

Jezeli przetwarzanie danych odbywa sie wytgcznie na podstawie zgody - posiada Pan/Pani prawo do cofniecia zgody w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania , ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

10) podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym w zakresie w jakim stanowi o tym prawo, a w pozostatym

zakresie (innych danych) nie wynikajacym wprost z przepiséw prawa, podanie danych w sposéb dobrowolny, konkretny, swiadomy, w
formie wyraznego dziatania potwierdzajacego (np. podanie ich na wniosku, na dokumencie papierowym lub elektronicznym w systemie
EPUAP - EBOI, stownie podczas rozmowy telefonicznej, w e-mailu) przyzwalajacego na przetwarzanie tych danych przez Administratora
danych jest rowniez definiowane jako wyrazona przez Pana/Panig ,zgoda” na ich przetwarzanie w rozumieniu rozporzadzenia ,RODO” i
nie wymaga dodatkowego os$wiadczenia. Niepodanie danych wymaganych przez przepisy prawa moze skutkowaé pozostawieniem
podania bez rozpatrzenia.

1 1) Pana/Pani dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda przetwarzane w celu profilowania.



